DEMONSTRACAO ATUARIAL
MIRADOR ENTIDADE: FUNDA'\CAO CODESC DE SEGURIDADE SOC’IAL
PLANO DE BENEFICIOS: 2002000638 PLANO DE BENEFICIOS MULTIFUTURO |
MOTIVO: Encerramento de Exercicio DATA DA AVALIACAO: 31/12/2019 TIPO: Completa

ENTIDADE

Cadigo: 00552 CNPJ: 83.564.443/0001-32

Sigla: FUSESC

Razéo Social: FUNDACAO CODESC DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 2002000638 Sigla: MULTIFUTURO |
Nome: PLANO DE BENEFICIOS MULTIFUTURO |
Situagao: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: Patrocinado
Modalidade: Contribuigcdo Variavel Legislagao Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: GIANCARLO GIACOMINI GERMANY

MIBA: 1020 MTE: 1020

Empresa: Mirador Assessoria Atuarial Ltda

INFORMAGOES SOBRE A AVALIAGAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagao: Encerramento de Exercicio

Data do cadastro: 31/12/2019 Data da Avaliagao: 31/12/2019

Tipo: Demonstragdes Atuariais do tipo Completa

Observacgoes:

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMAGOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 208

Observacgoes:

A duration do passivo foi apurada conforme os critérios definidos na Resolugdo CNPC n° 30/2018 e em conformidade com as disposicdes
contidas na Instrugao Previc n® 10/2018.

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA TOTAL, NA DATA DO CALCULO, EM RENDA MENSAL VITALICIA, EM PRAZO DETERMINADO
(10 A20 ANOS) OU EM PERCENTUAL ENTRE 0,5% E 1% DO SALDO DE CONTA TOTAL.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA TOTAL, NA DATA DO CALCULO, EM RENDA MENSAL VITALICIA, EM PRAZO DETERMINADO
(10 A20 ANOS) OU EM PERCENTUAL ENTRE 0,5% E 1% DO SALDO DE CONTA TOTAL.

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ




Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:
- PARA OS PARTICIPANTES QUE INGRESSAREM NO PLANO EM ATE 60 DIAS APOS A DATA DE ADMISSAO NA PATROCINADORA:

MAIOR ENTRE (90%.SRB - 9.URF) E TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL EM RENDA MENSAL VITALICIA.
- PARA OS PARTICIPANTES QUE INGRESSAREM NO PLANO APOS 60 DIAS DA DATA DE ADMISSAO NA PATROCINADORA:
MAIOR ENTRE (90%.SRB - 9.URF).TVP/30 E TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL EM RENDA MENSAL VITALICIA.

- PARA OS PARTICIPANTES QUE OPTARAM PELO INSTITUTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO E NAO TENHAM
RECOLHIDO A CONTRIBUIGAO DE RISCO CORRESPONDENTE A INVALIDEZ:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA TOTAL EM RENDA MENSAL POR PRAZO DETERMINADO (10 A 20 ANOS) OU
CORRESPONDENTE A UM PERCENTUAL ENTRE 0,5% E 1% DO SALDO DE CONTA TOTAL, CONFORME OPGAO DO PARTICIPANTE.

SENDO:
SRB = SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO

URF = UNIDADE DE REFERENCIA FUSESC
TVP = TEMPO DE VINCULAGAO AO PLANO

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA TOTAL, NA DATA DO CALCULO, EM RENDA MENSAL VITALICIA, POR PRAZO
DETERMINADO (10 A 20 ANOS) OU PERCENTUAL ENTRE 0,5% E 1% DO SALDO DE CONTA TOTAL.

Beneficio: PENSAO POR MORTE ANTES DA APOSENTADORIA OU DO BENEFICIO PROPORCIONAL

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

OPGCAO DOS DEPENDENTES ENTRE RENDA MENSAL VITALICIA, POR PRAZO DETERMINADO (10 A 20 ANOS) OU EM PERCENTUAL
ENTRE 0,5% E 1% DO SALDO DE CONTA TOTAL.

A RENDA MENSAL VITALICIA CORRESPONDE AO MAIOR ENTRE A RESERVA MATEMATICA DO BENEFICIO DEFINIDO DE INVALIDEZ -
[(90% SRB 9 X URF) X (50% + 10%*N)] - E O SALDO DE CONTA TOTAL APLICAVEL TRANSFORMADO EM RENDA MENSAL VITALICIA.
PARA OS PARTICIPANTES QUE INGRESSARAM NO PLANO APOS 60 DIAS DA DATA DE ADMISSAO NA PATROCINADORA, SERA
APLICADA A FORMULA DO BENEFICIO A PROPORGAO TVP/30.

NAO PODERAO OPTAR PELA RENDA MENSAL VITALICIA OS DEPENDENTES DO PARTICIPANTE QUE OPTOU PELO INSTITUTO DO
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO E NAO RECOLHEU A CONTRIBUIGAO DE RISCO CORRESPONDENTE A PENSAO POR
MORTE.

Beneficio: PENSAO POR MORTE APOS A APOSENTADORIA OU BENEFICIO PROPORCIONAL

Beneficio Programado: ---

Regime: Capitalizagao

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

PERC DO VALOR DO BENEFICIO QUE O PARTICIPANTE ESTAVA RECEBENDO OU APLICAGAO DE PERCENTUAL ENTRE 0,5% E 1%
SOBRE O SALDO REMANESCENTE, CASO O PARTICIPANTE TENHA OPTADO POR ESSA ALTERNATIVA. ONDE PERC =100% SE O
BENEFICIO ESTAVA SENDO PAGO POR PRAZO CERTO E (50% + 10% X N) SE O BENEFICIO ESTAVA SENDO PAGO VITALICIAMENTE.
N = NUMERO DE DEPENDENTES.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

83876003000110 —




Participantes Ativos: 2117 Tempo médio de contribuicdo (meses): 182

Folha de Salario de Participagdo: R$ 211.770.897,32 Tempo médio para aposentadoria (meses): 206

Hipoétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Identificador da hipétese: INPC (IBGE)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,19

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,48

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 3,77

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

Em 2019, o valor ocorrido (4,48%) situou-se em um patamar superior a expectativa de mercado (4,19%) em 31/12/2018, conforme
estatisticas disponibilizadas pelo BACEN nessa data.

Justificativa da EFPC:

Para esta premissa foi utilizado 3,77% como esperado para o exercicio seguinte, com base na expectativa de mercado de 31/12/2019
disponibilizada pelo BACEN.

Opinido do atuario:

A premissa esta de acordo com a definigdo regulamentar. Como taxa de inflagdo esperada para 2019 (3,77%), considera-se a prevista pela
expectativa de mercado de 31/12/2019 disponibilizada pelo BACEN.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 4,25%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 4,75

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 5,74

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 4,25

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela FUSESC na aplicagao dos recursos garantidores do plano, ao longo de 2019, foi de 9,3%
contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 8,28%, o que, em termos reais, representou obter 5,74% contra uma
meta atuarial de rentabilidade real liquida de 4,75% ao ano estabelecida para 2019, tomando como indexador base, com 1 (um) més de
defasagem, o INPC (IBGE).

Justificativa da EFPC:

Estudos técnicos da area de investimentos mostram ser factivel, dentro do cenario para os anos futuros, a obtencao de retornos
compativeis com a meta atuarial (INPC + Juros Real de 4,25% a.a.). Com base no Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros da Entidade
de 2019, elaborado pela Assessoria Atuarial MIRADOR, e na Politica de Investimentos da Entidade, o Conselho Deliberativo aprovou a
alteragdo da taxa real de juros de 4,75% a.a. para 4,25% a.a.

Opinido do atuario:

A meta anual atuarial deve ser equivalente a variagdo anual do INPC/IBGE acrescida da premissa de Taxa de Juros Real Anual adotada
na avaliagdo atuarial do plano de beneficios. Pode-se constatar que a rentabilidade liquida auferida no exercicio ficou acima da
rentabilidade necessaria para manutencgao do equilibrio-técnico do plano. Com o objetivo de realizar o continuo nivelamento da Taxa de
Juros Real Anual frente a estrutura de alocagéo definida na Politica de Investimentos da Entidade, com uma visédo de longo prazo, e as
expectativas de rentabilidades futuras da carteira de investimentos, recomenda-se a alteragédo desta premissa, conforme recomendado
pelo Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros de 2019.

Hipétese: Fator de Determinagao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 98,00%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,50

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagéo ocorrido no ano foi de 97,5%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenga é considerada normal
na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinagao € definido a partir da inflagao projetada a
médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinacéo representa a diminuigdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do exercicio em
decorréncia da inflagado do periodo. Isso ocorre, pois os salarios e beneficios utilizados nos céalculos atuariais ndo sao reajustados
mensalmente pela inflacdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses, até que o reajuste dos valores
efetivamente ocorra. A premissa esta adequada as expectativas de inflagdo de longo no Brasil.




Opinido do atuario:

O Fator de Determinagéo adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagdo de longo prazo no Brasil, conforme analises
prospectivas realizadas no estudo de adequacgéao das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a manutengéo da premissa.

Hipotese: Fator de Determinagao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 98,00%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 98,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,50

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Fator de Determinagéo ocorrido no ano foi de 97,5%, estando abaixo da taxa esperada (98,00%). Esta diferenga é considerada normal
na analise do periodo que considera apenas um exercicio, dado que o Fator de Determinacao é definido a partir da inflagéo projetada a
médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

O Fator de Determinagéo representa a diminuicdo média dos niveis reais dos compromissos atuariais no decorrer do exercicio em
decorréncia da inflagdo do periodo. Isso ocorre, pois os salarios e beneficios utilizados nos célculos atuariais ndo séo reajustados
mensalmente pela inflagdo do periodo, resultando em uma perda temporaria do poder aquisitivo desses, até que o reajuste dos valores
efetivamente ocorra. A premissa esta adequada as expectativas de inflagdo de longo no Brasil.

Opinido do atuario:

O Fator de Determinagao adotado (98,00%) esta compativel com as expectativas de inflagdo de longo prazo no Brasil, conforme analises
prospectivas realizadas no estudo de adequacéo das premissas do plano. Desta forma, recomenda-se a manutencao da premissa.

Hipétese: Hip6tese sobre Composi¢cao de Familia de Pensionistas

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: Beneficios a Conceder: Familia Média, sendo: a) Percentual de casados: 90%; b) Diferenca de idade entre titular e conjuge: 4 anos
*; ¢) Filho temporario até 24 anos **. * Na diferenga de idade entre titular x e cdnjuge y, considera-se que para titular masculino, y = x - 4;
para titular feminino, y = x + 4. Para titular com até 78 anos de idade (x<=78), considera-se idade do filho temporario (z) como sendo: z =
truncar {24 - maior entre [(78-x)/2 e 0]}. Para titular com mais de 78 anos de idade (x>78) ndo é considerado filho temporario. Beneficios
Concedidos: Familia Real.

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,90

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,90

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A estatistica de quantidade esperada é calculada em relagao a estrutura familiar média dos participantes ativos que venham a falecer. Para
o exercicio de 2019 eram esperadas 1,9 ocorréncias enquanto que foi observada a média de 1 novo pensionistas por grupo familiar de
ativos falecidos durante o exercicio de 2019. Esta diferencga é considerada normal na analise do periodo que considera apenas um
exercicio (curto prazo), considerando que a aderéncia da premissa a realidade do grupo é esperada no médio e longo prazo. Em relagéo
aos assistidos, ndo ha divergéncias, pois se utiliza a composigéo familiar informada no banco cadastral.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das Hipoteses Atuariais
de 2019, elaborado pela Mirador.

Opinido do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as premissas tendem a se
concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequacgao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por
meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagao especifica. Em relagao a avaliagao atuarial do encerramento do exercicio anterior,
houve a alteragéo da premissa Composigao Familiar, passando a considerar compromisso com dependente temporario para os titulares
até 78 anos ao invés de 77 anos.

Hipotese: Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 0,00%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 22,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 0,00

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

N&o eram esperadas ocorréncias durante 2019, enquanto foram registrados 22 casos. As divergéncias entre ocorrido e esperado devem
ser acompanhados regularmente, tendo em vista que as premissas tendem a se concretizar no médio/longo prazo.

Justificativa da EFPC:

Esta premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das Hipoteses Atuariais
de 2019, elaborado pela Mirador.

Opinido do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as premissas tendem a se




concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por
meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagéo especifica.

Hipétese: Projecao de Crescimento Real de Salario

Identificador da hipétese: Nao se aplica

Valor: 2,92%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 2,92

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,18

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 2,92

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A taxa de crescimento observada no ano situou-se em uma média de 4,18%, estando acima da taxa esperada. A divergéncia entre o
ocorrido neste exercicio de 2019 e o esperado se deve as oscilagdes salariais dos participantes ativos do plano no periodo. E importante
ressaltar que a taxa de crescimento real de salario reflete a expectativa de crescimento continuo e de longo prazo e que podem ocorrer
variagdes no curto prazo.

Justificativa da EFPC:

A premissa esta em conformidade com expectativa de reajuste salarial da patrocinadora do plano e com o Estudo de Aderéncia das
Hipdteses Atuariais de 2019, elaborado pela Mirador. Com base nisso, o Conselho Deliberativo aprovou a manutengéo da taxa de
crescimento real de salario de 2,92% a.a.

Opinido do atuario:

Entendemos que as expectativas da premissa em questéo esta relacionada com a expectativa média, podendo haver oscilagbes em
determinados exercicios, mas que devem estar aderentes a realidade do grupo no médio e longo prazo. Portanto, apesar da diferenca
verificada, a hipotese utilizada tem apresentado resultados compativeis com o esperado, tendo sido ratificada por meio de teste estatistico
de aderéncia, que recomendou a manutengéo da premissa atual, a partir da analise de histéricos maiores e também considerando
eventuais expectativas prospectivas.

Hipétese: Tabua de Entrada em Invalidez

Identificador da hipétese: LIGHT

Valor: Light Média desagravada em 20%

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 7,88

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 8,63

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2019 era de aproximadamente 8 casos, entretanto nao foram identificadas novas ocorréncias no periodo.
Esta divergéncia é considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio.

Justificativa da EFPC:

A manutengao da premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2019, elaborado pela Mirador.

Opinido do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as premissas tendem a se
concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequacgao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por
meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagéo especifica.

Hipotese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Identificador da hipétese: AT 49

Valor: AT-49 Masculina

Quantidade esperada no exercicio encerrado: 1,76

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 1,91

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2019 era de aproximadamente 2 casos, entretanto nao foram identificadas novas ocorréncias no periodo.
Esta divergéncia é considerada normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio.

Justificativa da EFPC:

A manutencgéo da premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2019, elaborado pela Mirador.

Opiniao do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as premissas tendem a se
concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequacéao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por
meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagéo especifica.

Hipotese: Tabua de Mortalidade Geral

Identificador da hipétese: AT 2000

Valor: AT-2000 desagravada em 15% por sexo




Quantidade esperada no exercicio encerrado: 26,76

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 15,00

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 29,08

Comentario sobre a divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para 2019 era de 26,76 ocorréncias, nUmero superior aos 15 casos registrados. Esta divergéncia é considerada
normal na analise do periodo que considera apenas um exercicio (curto prazo).

Justificativa da EFPC:

A manutengao da premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o recomendado pelo Estudo de Aderéncia das
Hipoteses Atuariais de 2019, elaborado pela Mirador.

Opinido do atuario:

Possiveis divergéncias entre o ocorrido e o esperado podem ser observadas no curto prazo, tendo em vista que as premissas tendem a se
concretizar no médio/longo prazo. O acompanhamento da adequagéao da premissa no médio/longo prazo é realizado periodicamente por
meio de Estudos de Aderéncia, conforme legislagéo especifica.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO

Projegéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projegéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Fator de Determinagéo Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Tabua de Morbidez

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Quantidade de beneficios concedidos: 2809
Valor médio do beneficio (R$): 1.532,79
Idade média dos assistidos: 62.00
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 536.599.118,57
Contribuigao Definida R$ 478.164.579,19
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 478.164.579,19
Beneficio Definido R$ 58.434.539,38
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 58.434.539,38
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Quantidade de beneficios concedidos: 285
Valor médio do beneficio (R$): 3.804,55
Idade média dos assistidos: 69.00




Custo Normal do Ano (R$):

27.265.508,53

Custo Normal do Ano (%):

12,88

Beneficios concedidos

R$ 130.016.765,58

Contribuicao Definida

R$ 123.403.914,68

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 123.403.914,68

Beneficio Definido

R$ 6.612.850,90

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 6.612.850,90

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 411.743.315,62

Contribuigao Definida

R$ 411.743.315,62

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 189.995.328,01

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 221.747.987,61

Beneficio Definido Capitalizagao Programado

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 101
Valor médio do beneficio (R$): 1.424,05
Idade média dos assistidos: 60.00
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 24.660.531,30

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 24.660.531,30
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 24.660.531,30

Beneficios a Conceder

R$ 77.111.015,19

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado

R$ 77.111.015,19

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 77.111.015,19

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores

R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL
Quantidade de beneficios concedidos: 49
Valor médio do beneficio (R$): 2.263,47




Idade média dos assistidos: |58.00
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 13.971.481,19

Contribuigao Definida R$ 13.971.481,19

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 13.971.481,19
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Beneficio: PENSAO POR MORTE ANTES DA APOSENTADORIA OU DO BENEFICIO PROPORCIONAL

Quantidade de beneficios concedidos: 45
Valor médio do beneficio (R$): 1.013,35
Idade média dos assistidos: 38.00
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00
Beneficios concedidos R$ 7.891.438,55
Contribuicao Definida R$ 2.435.219,21
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 2.435.219,21
Beneficio Definido R$ 5.456.219,34
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndao Programados - Assistidos R$ 5.456.219,34

Beneficios a Conceder

R$ 12.352.144,13

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado

R$ 12.352.144,13

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 12.352.144,13

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Beneficio: PENSAO POR MORTE APOS A APOSENTADORIA OU BENEFICIO PROPORCIONAL

Quantidade de beneficios concedidos:
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Valor médio do beneficio (R$): 1.506,83
Idade média dos assistidos: 53.00
Custo Normal do Ano (R$): 0,00
Custo Normal do Ano (%): 0,00

Beneficios concedidos

R$ 27.582.540,51

Contribuigcao Definida

R$ 21.882.738,51

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 21.882.738,51

Beneficio Definido

R$ 5.699.802,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 5.699.802,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
() Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00
Custo Normal do Ano (R$): 27.265.508,53
Custo Normal do Ano (%): 12,88

Provis6es Matematicas

R$ 1.241.928.350,64

Beneficios concedidos

R$ 740.721.875,70

Contribuigao Definida

R$ 639.857.932,78

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 639.857.932,78

Beneficio Definido

R$ 100.863.942,92

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 65.047.390,28

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos

R$ 35.816.552,64

Beneficios a Conceder

R$ 501.206.474,94

Contribuigao Definida

R$ 411.743.315,62

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 189.995.328,01

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 221.747.987,61

Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdao nao Programado

R$ 89.463.159,32

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 89.463.159,32

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00




Contabilizado no Ativo

R$ 0,00

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo R$ 0,00

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

Patriménio de Cobertura R$ 1.289.510.126,20

Insuficiéncia de Cobertura R$ 0,00

Finalidade

Reversao de saldo por exigéncia regulamentar

Nome da Fonte

residuos SC Patroc

Recursos recebidos no exercicio

R$ 1.176.585,64

Recursos utilizados no exercicio R$ 0,00
Saldo R$ 7.975.128,47
Saldo R$ 8.757.422,62
Patrocinador R$ 3.899.680,29
Participantes Ativos R$ 4.422.498,43
Assistidos R$ 435.243,90
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) |Valor (R$) |Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Total em valores
R$ R$
Total de 14.648.541,69 R$ 0,00 12.616.966.84 R$ 27.265.508,53
Contribuigdes R$ R$
Previdenciarias 14.648.541,69 6,92 RO 0,00 12.616.966,84 5,96 RIBIASIELHH
Normais R$ 6,92 R$ 0,00 0,00 R$ 5,96 R$ 27.265.508,53




14.648.541,69 12.616.966,84

Extraordinarias R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Déficit Equacionado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Outras Finalidades R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Utilizagao de fundos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
reZﬁlug?::rﬁar R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Destinagio de reserva |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2020

Evolugao dos custos:

Os custos do plano de beneficios avaliados em 31/12/2019 perfazem um total de 13,54%, estando divididos

da seguinte forma:

a) aposentadorias programadas e reversao: 12,88%;

b) invalidez e reverséo: 0,00%;

c) pensao de participante ativo: 0,00%; e

d) custeio administrativo: 0,66 %.

Todos os percentuais incidentes sobre salarios-de-participagéo.

A diminuigdo dos custos em relacédo ao exercicio anterior (13,63%) deve-se a redu¢do média das contribuigdes de "Contribuigdo Definida
ao plano.

Variagao das provisdes matematicas:

A variagéo das provisdes matematicas estruturadas em "Beneficio Definido" é explicada, principalmente, pelas variagdes cadastrais, pela
movimentagdo normal dos participantes do plano, pela alteragdo da premissa "Taxa Real de Juros", entre outros fatores menos relevantes.
O aumento das provisdes relacionadas a parte "Contribuicdo Definida" é fruto da acumulagdo de novas contribui¢cdes e da rentabilizagédo
dos saldos individuais.

Principais riscos atuariais:

O plano de beneficios, por ser estruturado na modalidade de Contribuigao Variavel, esta exposto aos riscos atuariais relacionados com
fatores biométricos e ao risco financeiro, tanto durante a fase de recebimento dos beneficios quanto em relagdo aos beneficios de risco
decorrentes de invalidez e morte durante a fase de acumulagao das reservas matematicas. O monitoramento sistematico desses riscos é
feito através das avaliagdes atuariais anuais, do acompanhamento mensal das provisdes matematicas e da utilizacdo de métodos de
financiamento, regimes financeiros e hipéteses atuariais consistentes e aderentes a realidade dos participantes e assistidos do plano.

Solugoes para insuficiéncia de cobertura:

Nao foi constatada insuficiéncia de cobertura no Plano.

Participantes ativos do plano: 2117

Tempo médio de contribuicdo do plano (meses): 182,00

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 206,00

Custo Normal do Ano (R$): 27.265.508,53
Custo Normal do Ano (%): 12,88
Provis6es Matematicas R$ 1.241.928.350,64
Beneficios concedidos R$ 740.721.875,70
Contribuicao Definida R$ 639.857.932,78
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 639.857.932,78
Beneficio Definido R$ 100.863.942,92
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 65.047.390,28
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados - Assistidos R$ 35.816.552,64

Beneficios a Conceder R$ 501.206.474,94




Contribuicao Definida

R$ 411.743.315,62

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 189.995.328,01

Saldo de Contas - parcela Participantes

R$ 221.747.987,61

Beneficio Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado

R$ 89.463.159,32

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 89.463.159,32

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores

R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuigées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Patrocinador R$ 0,00

Participantes ativos R$ 0,00

Assistidos R$ 0,00

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) |Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Total em valores
Total de 'ff_648_541‘69 RS 0,00 $2$_616_966‘84 RS 27.265.508,53
P?:Cit;:eb:;(i;éc:'eiass I1:24$.648.541 ,69 6.92 RIGLO 0,00 |122$.616.966,84 5,96 RO 2rATEIEES
Normais R 6,92 R$000 0,00 RS 5,96 RS$ 27.265.508,53
14.648.541,69 12.616.966,84
Extraordinarias R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00




Déficit Equacionado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Servigo Passado R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Outras Finalidades R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00 0,00 R$ 0,00
Utilizagao de fundos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
rez):lllg?r:‘:rl'niar R$0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Destinagéo de reserva |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Resultado do exercicio R$ -17.569.645,24
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 47.581.775,56
Reserva de Contingéncia R$ 47.581.775,56
Reserva Especial para Revisao de Plano R$ 0,00

Qualidade da base cadastral:

Para fins da Avaliagédo Atuarial do Plano Multifuturo | foi utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pela Entidade com data-base em
31/12/2019, estando os resultados posicionados nesta mesma data. Apds serem submetidos a testes de consisténcia, ajustes e validagdes
da Entidade, estes dados foram considerados adequados para o estudo.

Regras de constituicao e reversao dos fundos previdénciais:

A parcela da Reserva Especial passivel de destinagao foi revertida na constituicdo do “Fundo Previdencial para Revisdao do Plano 2018” em
31/08/2019, no valor de R$ 25.002.029,39, segregado entre Participantes, Assistidos e Patrocinadora, conforme Parecer Atuarial MIRADOR
1.241/2019, de 25/09/2019.

O Fundo Previdencial para Revisdo do Plano 2018 deve respeitar os seguintes critérios:

Constituicdo do Fundo: Parcela da Reserva Especial passivel de destinagédo, conforme estabelece a Resolugdo CNPC n° 30/2018.
Reversédo do Fundo: conforme os critérios estabelecidos em Plano de Destinagdo de Superavit aprovados pelo Conselho Deliberativo e
para recomposi¢do da Reserva de Contingéncia em atendimento ao art. 23 da Resolugdo CNPC n°®30/2018.

Atualizagéo do Fundo: Rentabilidade patrimonial.

Variagao do resultado:

O plano demonstrou uma variagéo negativa no resultado técnico acumulado na ordem de R$ 17.569.645,24, passando de um Superavit
Técnico de R$ 65.151.420,80 em 31/12/2018 para um Superavit Técnico de R$ 47.581.775,56 em 31/12/2019, equivalente a 25,00% das
provisdes matematicas de beneficio definido (3,83% do total das provisdes matematicas), considerando a transferéncia de recursos do
Fundo Previdencial de Revisédo de 2018 para o patrimdnio de cobertura no montante de R$ 16.997.842,95 para recompor o nivel da
Reserva de Contingéncia, conforme art. 23 da Resolugdo CNPC n°30/2018.

Esta variagdo negativa do resultado técnico acumulado é explicada, principalmente, pela constituigdo do Fundo Previdencial de Reviséo de
Plano com parcela dos recursos da Reserva Especial de 2018 (R$ 25 milhdes) e pelo efeito da alteragdo das premissas "Taxa Real de
Juros" e "Composigéo Familiar" (R$ 21,74 milhdes).

Também, o resultado das aplicagdes financeiras obtido, relativas ao patriménio dos beneficios definidos do plano, aponta uma rentabilidade
nominal de 9,30% ao longo do ano de 2019, que, se comparada com a meta atuarial de 8,28% (taxa real de juros esperada de 4,75%
acrescida da variagdo acumulada do INPC), demonstra uma rentabilidade no periodo de 1,02% acima do esperado (equivalente a 12,32%),
gerando ganho financeiro.

Natureza do resultado:

Tendo em vista os fatores apontados como causas mais provaveis do resultado atuarial do plano de beneficios, nosso entendimento é que o
resultado superavitario pode ser definido como estrutural.

Solugoes para equacionamento de déficit:

N&o foi constatado déficit atuarial na apuragao de resultado para o plano.

Adequacao dos métodos de financiamento:

Os regimes financeiros, métodos de financiamento foram mantidos os mesmos do exercicio anterior e atendem as exigéncias da Resolugao
CNPC n°30/2018.

Outros fatos relevantes:

1) Houve a alteragé@o da premissa “Taxa Real de Juros”, passando 4,75% para 4,25%, e da premissa “Composi¢do Familiar’, gerando um
aumento de R$ 21.737.332,04 nas provisdes matematicas (equivalente a 1,75% do passivo atuarial).

II) Plano de Custeio para 2020:
PATROCINADORA: As contribuigbes normais poder&o variar entre o limite minimo de 2,33% e o maximo de 7% da Folha de Salarios-de-
Participagédo (FSP) de seus empregados, dependendo da opgao contributiva do participante ativo, uma vez que a contribuigao patronal é




paritaria até o limite maximo acima definido.

Na taxa de contribui¢éo esta incluida a taxa para custeio administrativo (0,33% da FSP). A taxa para cobertura dos beneficios de risco é nula
para este exercicio (0,00% da FSP).

PARTICIPANTES:

Ativos: Os participantes ativos contribuirdo com taxas por eles selecionadas, observando-se o minimo de 2,33% do Salario-de-Participagédo
(SP), sendo que na taxa de contribui¢cdo selecionada esta incluida a taxa de 0,33% do SP para custeio administrativo. BPDs: Os
participantes que aguardam BPD recolherdo a taxa de custeio administrativo equivalente a 0,66% do salario-de-participagao, sendo
opcional o recolhimento da taxa para cobertura dos beneficios de risco.

Assistidos: Os assistidos pagaréo contribuigdes calculadas com base na aliquota de 1% do valor do beneficio, exclusivamente para custeio
administrativo.

Ill) Foi considerada como "Fonte de Recursos" a projegao das contribuigdes previdenciarias apurada da seguinte forma:

- ATIVOS: 13 * [Contr. Basica + Adicional Partic. em Risco Nao-Iminente liquidas da Taxa Adm + 50%*(Contr. Basica + Adicional Partic. Risco
Iminente liquidas da Taxa Adm)] * (1+%inflacd02020) * (1 + %CS) =R$ 14.648.541,69.

- PATROCINADORA: 13 * (Contr. Normal paga aos Partic.Risco Nao-Iminente liquidas da Taxa Adm + 50% * Contrib. Normal paga aos Partic.
Risco Iminente liquidas da Taxa Adm) ) * (1+%inflagd02020) * (1 + %CS) = R$ 12.616.966,84.

TOTAL dos Recursos Projetados para 2020 = R$ 14.648.541,69 + R$ 12.616.966,84 = R$ 27.265.508,53.

Ainflacdo esperada para 2020 ¢é de 3,77% a.a., conforme Expectativa de Mercado de 31/12/2019 disponibilizada pelo BACEN, e o Cresc.
Real de Salarios (CS) é de 2,92% a.a.. A Taxa Administrativa é de 0,33% do SP.

IV) Sobre as estatisticas:

A) O n°de beneficios concedidos de Pens&o por Morte informado neste documento refere-se a quantidade de pensionistas (196),
pertencentes a 161 grupos familiares.

B) Os aposentados em "6bito aguardando penséo" estdo sendo contabilizados neste documento como Penséao por Morte de Assistido,
totalizando 8 pensionistas.

C) O plano apresenta 5 ativos falecidos aguardando penséo.

V) No exercicio anterior (2018), o plano apresentou Superavit Técnico Acumulado superior ao limite de tolerancia,

apurado em 25% das Provisdes Matematicas, pelo terceiro ano consecutivo. Dessa forma, a parcela da Reserva Especial passivel de
destinagéo apurada foi revertida na constituigdo do “Fundo Previdencial para Revisdo do Plano 2018” em 31/08/2019, no valor de R$
25.002.029,39, conforme Parecer Atuarial MIRADOR 1.241/2019, de 25/09/2019.

V1) Em 31/12/2019, foi realizada a transferéncia de parte dos recursos do Fundo Revis&o do Plano 2018 para o patriménio de cobertura (R$
16.997.842,95), para recompor o nivel da Reserva de Contingéncia 25% das provisdes matematicas de beneficio definido, conforme art. 23
da Resolugdo CNPC n° 30/2018.

VIl) Em 12/11/2019, o Conselho Deliberativo aprovou o Plano de Destinagdo de Superavit 2018. A implementacao ainda depende de
alteragéo regulamentar e manifestagéo favoravel da patrocinadora e do 6rgéo fiscalizador (PREVIC).

VIIl) Documentos Complementares:

- Relatério Atuarial 2019 MIRADOR 0374/2020

- Relatério Estudo de Aderéncia das Premissas MIRADOR 1158/2019
- Relatério Convergéncia Taxa Juros MIRADOR 1466/2019

- Plano de Custeio MIRADOR 0524/2020
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