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Nos dias 20 e 21 de junho, ocorreu a quarta reunido do Comité de Politica Monetaria do Banco Central do Brasil - COPOM, e este
decidiu manter a taxa Selic em 13,75% ao ano. O més teve 21 dias Uteis e a variagdo da taxa basica de juros da economia (Selic), foi
de 1,07%. O IMA-B, indice de referéncia para as aplicagdes em titulos publicos lastreados em Notas do Tesouro Nacional, “série

Consultoria de Risco dos Investimentos
Auditor Independente
Total dos Investimentos (RS)

estar il

b”, NTN-b, teve variagdo positiva de 2,39%. O IRF-m, indice de referéncia para as aplicagdes em titulos publicos pré-fixados teve E § :’g’
alta de 2,12%. A Bolsa de Valores de Sdo Paulo (B3) subiu 9,00% e o real se valorizou 5,43% em relagdo ao ddlar americano. O INPC Y @ §
registrou deflagdo de -0,10% em junho, ja o IPCA, indice de inflagdo oficial utilizado pelo Governo, teve queda -0,08% no més. % ¢g
E 3Q
Histérico de Rentabilidade do Plano H 3 E:*
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov  Dez Ano :é ég
2010 0,52% 0,82% 1,08% 0,56% 0,25% 0,80% 0,92% 0,85% 1,29% 0,87% 0,92% 1,12% 10,47% E“ z 5
2011 098% 103% 105% 125% 0,95% 0,78% 0,82% 0,88% 094% 1,18% 0,94% 1,18% 12,66% ﬁ 2%
2012  1,22% 095% 091% 0,89% 0,72% 0,89% 1,11% 1,09% 0,85% 1,65% 1,35% 1,85% 14,34% g 2 §
2013 0,61% 0,06% -0,46% 1,23% -0,66% -191% 0,92% -0,29% 1,37% 1,69% 0,16% 2,52% 5,28% 8 Z’ g
2014 -0,68% 092% 1,82% 1,35% 091% 1,01% 0,73% 0,99% 0,51% 1,26% 1,21% 0,88% 11,44% ‘,'E § 8
2015 1,04% 1,26% 1,48% 131% 096% 1,11% 1,19% 0,64% 1,29% 1,64% 1,60% 1,40% 16,00% E 5 %5
2016 137% 135% 121% 1,05% 0,96% 1,25% 1,07% 098% 0,76% 0,81% 0,45% 0,81% 12,76% £ E =
2017 1,10% 0,85% 0,81% 0,52% 0,53% 054% 0,97% 0,80% 0,77% 0,64% 0,54% 0,75% 9,19% S,g 2 g
2018 1,19% 0,62% 0,68% 0,67% 0,28% 0,85% 1,07% 0,53% 0,65% 1,01% 0,51% 0,22% 8,59% g% E, <
2019 103% 041% 0,68% 087% 0,71% 0,71% 0,67% 0,78% 0,51% 0,69% 0,42% 1,32% 9,17% §§ ; § s
2020 0,86% 0,05% -162% 1,16% 0,79% 1,18% 1,47% 050% 0,29% 0,71% 2,28% 1,80% 9,83% 5 T‘% g2 e
2021 052% 047% 1,47% 1,12% 1,40% 0,85% -0,01% 0,36% 0,50% -0,16% 1,39% 1,21% 9,48% £ g ;f §
2022 1,02% 0,86% 2,12% 1,03% 2,17% 0,73% 0,26% 0,76% 0,69% 0,71% 0,21% 0,57% 11,70% § E :’g 5E
2023 0,87% 0,95% 1,56% 1,11% 1,28% 1,03% 7,01% fglre
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IPCA

63,48%

Para a avaliagdo da rentabilidade é recomendavel a analise de longo prazo.

*A rentabilidade acima é aplicavel exclusivamente aos participantes e assistidos do Plano de Beneficios em percentual de saldo de conta.

*Er

do

a leitura

*A rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura.

*A rentabilidade e o saldo de conta podem ser influenciados pela opg3o tributaria, pela conversio em beneficio ou ainda pela opgao por um dos institutos da

Lei Complementar n® 109/01.



