

https://fusesc.com.br/processo-eleitoral-fusesc-2026-confira-o-edital/

Em reuniao realizada no dia 07 de julho, o Conselho Deliberativo da Fusesc aprovou
o Edital para o Processo Eleitoral 2026 da Entidade, por meio da Resolugao CODEL
n°® 001/2026. O Processo, conforme cronograma estabelecido, teve inicio em
27/07/2026 e sera finalizado em 25/09/2026, data da apuragao dos votos. A posse
dos eleitos ocorrera em 28/12/2026.

A Resolugdo do Conselho Deliberativo e o Edital estao disponiveis no site www.
fusesc.com.br.

Confira a seguir as principais informacgoes:

= Conselho Deliberativo: 03 (trés) membros efetivos e respectivos 03 (trés) membros
suplentes;

» Diretoria Executiva: Diretor Superintendente;

» Conselho Fiscal: 02 (dois) membros efetivos e respectivos 02 (dois) membros
suplentes.

Puderam ser candidatos os Participantes e Assistidos em gozo de seus direitos
estatutarios e regulamentares, com pelo menos 5 (cinco) anos, ininterruptos ou
alternados, de efetivo exercicio em Patrocinadora, e que tinham 21 (vinte e um) anos
de idade completos no dia da eleigao.

O candidato ao cargo de Diretor Superintendente deveria apresentar, ainda, cépia
autenticada de diploma/certificado de graduagdao em curso de nivel superior ou
o documento original para autenticagao de codpia pela Fusesc, acompanhado de
comprovante de registro do curso no Ministério da Educagao - MEC.

As inscrigdes das chapas foram realizadas entre as 9 horas do dia 27 de julho e as
16 horas do dia 31 de julho de 2026. As chapas e suas respectivas propostas foram
divulgadas no hotsite das Eleigdes, no site da Fusesc e neste Informativo especial
das eleigoes.
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Habilitacao dos
candidatos

A legislagcao vigente exige que todos
os membros dos Orgdos Estatutarios
(Diretores e Conselheiros) de
Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar como a Fusesc sejam
habilitados previamente a posse. A
habilitagao consiste em um processo
de confirmagao do atendimento aos
requisitos condicionantes ao exercicio
de determinado cargo ou fungao. O
procedimento demanda tempo, por
isso € indispensavel que a votagdo
ocorra com antecedéncia.

Conheca os cargos

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é o 6rgaoresponsavel pela
administragao e gestao da Fusesc, conduzindo
a execugao das diretrizes e politicas definidas
pelo Conselho Deliberativo.

Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo € o 6rgdao maximo
da estrutura organizacional da Fusesc. E
responsavel por definir a politica geral de
administragaoeorientaragestaodos planosde
beneficios, estabelecendo diretrizes e normas
que regulam o funcionamento e a operagao da
entidade.

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgao de controleinterno
da Fusesc, responsavel por acompanhar
e fiscalizar a gestao administrativa e
econdmico-financeira da entidade e de seus
planos de beneficios. Seu papel é assegurar
transparéncia, conformidade e seguranga na
aplicagcao dos recursos.



FUSESC COMUNICA

ELEICOES 2026

Cronograma do processo eleitoral

EVENTO PERIODO

Divulgacéo do Edital 7.7.2026
Instalacéo da Comisséo Eleitoral na sede da FUSESC 8 a 15.7.2026
Inicio do prazo para registro das chapas as 9 horas 27.7.2026
Término do prazo para registro das chapas as 16 horas 31.7.2026
Sorteio e Divulgacédo das Chapas inscritas e respectivos membros postulantes
5 . A 3.8.2026
a candidatura as 16 horas
Inicio do periodo de campanha 4.8.2026
Prazo para apresentacéo de pedidos impugnacéo de candidaturas, até as 16 426.8.2026
horas
Prazo para notl\flcagao das impugnacdes e apresentacdo de defesa, com 7 210.8.2026
encerramento as 16 horas
Julgamento, pela Comisséao Eleitoral, dos pedidos de impugnacéo e divulgacéo

12.8.2026
do resultado
Prazo para a substituicao de candidatos impugnados até as 16 horas 14.8.2026
Recebimento das propostas dos candidatos para divulgacéo pela FUSESC até

21.8.2026
as 16 horas
Homologagéo dos candidatos eventualmente substituidos 21.8.2026
Divulgacao no Informativo eletronico da FUSESC das propostas dos candidatos 24.8.2026
Envio aos Participantes e Assistidos de senha para votacéo 1°.9.2026 a 25.9.2026
Votagéo 21 a 25.9.2026
Apuracao dos votos, divulgacdo e homologacao do resultado e proclamagéo

. 25.9.2026

dos eleitos
Periodo de aprovacéo da habilitagdo pela PREVIC dos Eleitos 28.9.2026 a 23.12.2026
Posse dos eleitos 28.12.2026
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Como votar

A votagao sera feita via internet ou por telefone, e ocorrerd em um sistema contratado
com empresa especializada, sem qualquer possibilidade de identificagao do votante,
conforme disposto na Resolugao CODEL n° 001/2026.

Os Participantes e Assistidos poderao votar somente umavez, por meio de uso dasenha
pessoal e intransferivel, a qual perdera a sua validade apds a confirmagao do voto. O
sistema de votagao validara o primeiro voto registrado em uma das duas modalidades
de votacao e impedira novos registros de votos.

Quem pode votar?

Sao eleitores todos os Participantes e Assistidos inscritos na Fusesc até o ultimo dia
util do més de junho de 2026 e que estiverem em gozo de seus direitos estatutarios.

Senha de votacao

» A senha de votagao sera remetida pelos Correios, SMS e E-mail e WhatsApp.

» Em caso de duvidas ou dificuldades durante o periodo de votagao, havera suporte da
empresa especializada.
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Conheca as chapas

O Processo Eleitoral 2026 da Fusesc € bastante importante,
pois nele os Participantes e Assistidos exercem o seu direito
de escolha do representante que ira, pelos proximos quatro
anos, exercer o cargo de Diretor Superintendente na Entidade,
integrando a Diretoria Executiva, e metade dos integrantes
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal. Confira nas préoximas
paginas as propostas de cada chapa.

ALERTA AOS ELEITORES:

A FUSESC, Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
multipatrocinada e sem fins lucrativos, alerta aos eleitores que:

a) o conteudo das propostas abaixo publicadas nao reflete o
posicionamento institucional da Entidade;

b) compete as Chapas zelar pela adequacao legal e a viabilidade
de suas propostas.
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FUSESC SEGURA,
PROXIMA E PRONTA
PARA O FUTURO

PROPOSTAS

Compromisso com uma previdéncia segura, proxima
e transparente para ativos e assistidos da FUSESC,
focada em 5 pilares:

= Rentabilidade com seguranga: manter a prudéncia nos investimentos,
priorizar o ganho real e mensurar, reduzir e monitorar os riscos.

» Mais flexibilidade e novos beneficios: opgdes para aposentados e
pensionistas, funcionarios da ativa e quem pensa em se desligar da
patrocinadora.

» Atendimento agil e préximo: padronizar a agilidade em todos os canais,
facilitar o acesso via celular e oferecer consultorias personalizadas.

=Transparéncia, participagao e prestagao de contas: plano de gestao nos
primeiros 100 dias, prestacao de contas periddica e gestao transparente do
PGA.

= Perenidade da fundagao: oposigao firme a qualquer iniciativa que coloque
em risco a FUSESC (como incorporagao ou extingao), propondo o langamento
e atragcao de novos planos, além da modernizagao de processos e talentos
internos.

Saiba mais em:

www.chapalfusesc.com
www.instagram.com/chapalfusesc

www.facebook.com/chapalfusesc



http://www.chapa1fusesc.com
http://www.instagram.com/chapa1fusesc
http://www.facebook.com/chapa1fusesc
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Composig¢ao da Chapa

«++ DIRETOR SUPERINTENDENTE

"* LUIZ AURELIO
DE OLIVEIRA

Chapa 1= FUSESC SEGURA
PROXIMA E PRONTA PARA O FUTURO

Conselho Deliberativo

André
Fernando Romildo Zilton
Motter Neuenfeld Vargas

Neri
Jurema Francisco Rudney
Valentini Somensi Kupka

.

SUPLENTE SUPLENTE SUPLENTE

Conselho Fiscal

Arnaldo
Ferreira

Agostinho dos Santos

Abati

DO PRESIDENTE

Rui Carlos
Cordioli

SUPLENTE

Oldemar
José Filipine

SUPLENTE

TITULARE
SUBSTITUTO
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NOSSA FUSESC,
NOSSO FUTURO

PROPOSTAS

As propostas visam modernizar os planos da FUSESC,
ampliar direitos dos participantes e adequar os
regulamentos a Resolugdao CNPC 50.

» Atuar com independéncia do = Delegagao ao Conselho para Perfis de
Patrocinador. Investimento.

= Posicionamento contra a migragao » Estudo para Viabilidade para App

para a Previ. Mobile

- Beneficio de Renda Minima (na = Politica de Integridade Eleitoral e
modalidade Saldo de Contas) Defeso.

* Retirada da Idade Minima para = Calendario Anual Fixo de Prestagao de
Aposentadoria, com minimo de 10 anos Contas.

de vinculo.

o . = Alterar requlamento para inclusao
- Permissao de Aportes e Portabilidade  da contribuigao adicional e exclusdo
para Assistidos. de idade maxima para contrapartida

t 1.
- Resgate Parcial sem Desligamento. patrona

» Estudo de Sustentabilidade do PGA e

» Portabilidade-Vai Flexivel. Reversio de Excedentes.

» Autopatrocinio para Participantes ja

. » Criagdo do Plano Instituido FUSESC
Elegiveis.

Familia & Mercado.

Saiba mais em:

www.nhossafusesc.com.br



http://www.nossafusesc.com.br
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DIRETOR SUPERINTENDENTE

JEAN PAULO DE DEUS
E SILVA SONZA

Chapa 2 - NOSSA FUSESC, NOSSO FUTURO

Composig¢ao da Chapa

Conselho Deliberativo

Luana
Rodrigues

Pereira

Eduardo
Sérgio da
Silva

SUPLENTE

Evelise de Celso
Andrade D’Acampora
Meyer Sandri Reis

Kleberson
Luiz Isensee

SUPLENTE

Rafael Bayer
Battistotti

SUPLENTE

Conselho Fiscal

Daniel
Henschel

PRESIDENTE

Julhano
Alexandretti

SUPLENTE

Rubens
Antdnio
Vandresen

TITULARE
SUBSTITUTO
DO PRESIDENTE

Sandra Luiza
Stolf Sumariva

SUPLENTE

ELEIGOES 2026
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FUSESC FORTEE
TRANSPARENTE

PROPOSTAS

» Manter politica de distribuigao do
superavit da FUSESC.

= Articular aumento de contribuigcao
das patrocinadoras e PIP.

= Ampliar percentual de saque de
aposentados e pensionistas.

= Criar a FUSESC Itinerante com
encontros periddicos de prestagao
de contas e analise das demandas em
horarios compativeis com jornadas de
trabalho.

» Criar Conselhos Consultivos
Regionais, onde sera gerado
demandas.

COMPROMISSO

= Governangca forte e transparente.

» Seguranga do patrimoénio
previdenciario.

= Respeito e atendimento humanizado
ao0s participantes.

Saiba mais em:
chapa3fusescforteetransparente.canva.link/

Instagram: @chapa3fusesc
Facebook: Chapa Fusesc

= Criar aplicativo e plataforma digital
integrada para atendimento.

= Reorganizar Estrutura, Finangas,
Investimentos e Tecnologias da
FUSESC.

=« Remodelar linhas de crédito da
FUSESC, com reducao de juros,
amortizagcao de capital, linhas e
convénios com taxas especiais.

= Criar parceiras para compartilhar
beneficios.

= Avaliar criagao de Perfil de
Investidor.

= Sustentabilidade.
= Fiscalizagao efetiva.
= Educacgao Financeira.

= Valorizagao dos aposentados e
pensionistas.



https://chapa3fusescforteetransparente.canva.link/
http://instagram.com/chapa3fusesc
https://www.facebook.com/profile.php?id=61593459777829&locale=pt_BR
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Composig¢ao da Chapa

Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo

DIRETOR SUPERINTENDENTE

JOSE ROSA DA SILVA
DOS SANTOS

Chapa 3 = FUSESC FORTE E TRANSPARENTE

ELEIGOES 2026

Sélon Karen
Oliveira Magalhaes
do Canto Couto Schaffer

Osvaldir
Romao
Fernandes

SUPLENTE

Gustavo
Couto Lucas

SUPLENTE

.

Marco Aurélio
Cirilo Lemos

Michael von
Semenoff
Romano

SUPLENTE

IThana Aguiar
Piazzolo

PRESIDENTE

Silvio César
Cardoso

SUPLENTE

Ademar
Hercilio
Souza

TITULARE
SUBSTITUTO
DO PRESIDENTE

Marco Aurélio
Nunes
Berenhauser

SUPLENTE





https://fusesc.com.br/
https://www.instagram.com/fusescprevidencia/
https://www.facebook.com/fusesc
https://www.linkedin.com/company/6821412
https://open.spotify.com/show/6SJ22hck2G1xapjysWfGMC?si=1f1ef9c6d8ad43b5&nd=1&dlsi=4f38b71dd8e34ce8
https://www.youtube.com/@fusescprevidencia

